NT2-introductietraject

Bisbee Flexonderwijs

Nog geen ruime ervaring als NT2-docent? Laat ons je helpen! In het NT2-
introductietraject word je gedurende zes maanden begeleid door een
NT2-coach die regelmatig bij je langskomt voor een ontwikkel gestuurd
lesbezoek. Daarnaast volg je vier bijeenkomsten over het NT2-werkveld
die jou een verdieping geven in je werk als NT2-docent.

Toelating

Om deel te nemen aan het NT2-introductietraject moet je
werkzaam zijn in het NT2-werkveld via Bisbee Flexonderwijs.
Daarnaast is het hebben van een onderwijsbevoegdheid
noodzakelijk. Wanneer je geen lesbevoegdheid en recente
onderwijservaring hebt, kom je niet in aanmerking voor dit NT2-
introductietraject. Bespreek het met een van de recruiters of jouw
Onderwijsmanager als jij je wilt aanmelden voor het NT2-
introductietraject.

Meer weten? Lees dan verder. g B IS B E E
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Ontdek of het NT2-docentschap bij jou past

Wil je een sterke basis leggen om met vertrouwen aan de slag te gaan in het NT2-
werkveld? Met ons NT2-introductietraject krijg je extra ondersteuning in jouw rol als
NT2-docent. Daarnaast heb je hiermee ook een gedegen voorbereiding op een
mogelijke vervolgstap in jouw NT2-reis: het NT2-certificeringstraject.

Je verdiept je tijdens het NT2-introductietraject in het NT2-onderwijs, ontwikkelt
waardevolle didactische vaardigheden en je ontvangt coaching op maat. Zo ontdek
je of het NT2-onderwijs echt bij jou past en werk je aan een goede basis om
zelfstandig en zelfverzekerd voor de klas te staan als NT2-docent. Heb jij het
NT2-introductietraject succesvol afgerond? Dan heb je een goede basis in het
NT2-onderwijs en ben je beter voorbereid op eventuele doorstroom naar het NT2-
certificeringstraject.

Wie zoeken we?

We zijn op zoek naar gepassioneerde docenten die de ambitie hebben om te
groeien in het vak van NT2-docent. Wij zien een goede match als je:

e Een hbo- of wo-opleiding hebt afgerond met onderwijsbevoegdheid zoals de pabo
of een lerarenopleiding Nederlands.

e Recente ervaring hebt in het onderwijs, bij voorkeur in het taalonderwijs.

o Affiniteit hebt met diverse culturen en leefwerelden.

o GCoed kan omgaan met niveauverschillen en ervaring hebt met gedifferentieerd
werken.

e Oplossingsgericht, gestructureerd en creatief kan werken.

¢ Nog nieuw bent in het NT2-onderwijs en daar graag begeleiding bij ontvangt.

¢ Wilt ontdekken of het NT2-werkveld echt bij je past en jouw kennis hierover wilt
uitbreiden.

Het NT2-introductietraject

De stap naar het NT2-docentschap kan groot zijn. Veel nieuwe NT2-
docenten ervaren uitdagingen zoals hoge verwachtingen, lange
wachttijden tussen de start van hun werk en hun NT2-certificering.
Daarnaast ervaren ze ook een gebrek aan begeleiding. Dit kan
leiden tot onzekerheid en zelfs uitval.

Het NT2-introductietraject is ontwikkeld om:

De beginnende NT2-docent te ondersteunen met extra
begeleiding en verdieping over het NT2-vakgebied.

Een goede basis te bieden voor een duurzame inzetbaarheid als
NT2-docent.

Kennis te maken met specifieke NT2-vaardigheden om nog

beter tot je recht te komen als NT2-docent. g B SBEE

Een goede voorbereiding op de mogelijke vervolgstap in jouw FLEXONDERWIJS
NT2-carriere middels het NT2-certificeringstraject te bieden.




Opzet van het traject

Het NT2-introductietraject start twee keer per schooljaar en biedt een stevige basis
voor jouw rol als NT2-docent. We begeleiden je tijdens jouw werk als beginnende
NT2-docent en helpen je bij jouw ontwikkeling. Tijdens dit traject doe je
praktijkervaring op, ontvang je begeleiding in de vorm van coaching en volg je
scholingsbijeenkomsten waar inhoud en intervisie elkaar versterken.

Ben je na het NT2-introductietraject enthousiast geworden en wil je doorleren
binnen het NT2-vakgebied? Onderzoek dan samen met ons de mogelijkheden om
gecertificeerd te worden tot NT2-docent.

Bijeenkomst 2:

Bijeenkomst 1: [T v—— Bijeenkomst 3: Bijeenkomst 4: Verdieping
Introductie NT2 Verdieping Educatie ISK
leerders
¢ Kennismaking met e Traumasensitief e Doelgroepen en e Werken met jonge
het NT2-werkveld lesgeven leerroutes nieuwkomers
e Inburgering en o Activerende e Toetsing en e Pedagogisch handelen
wetgeving werkvormen lesdoelen en lesopbouw
e De rolvan de NT2- o Differentiéren en e Samenwerking met o Uitstroommogelijkheden
docent motiveren gemeentes en
taalaanbieders

Waarom kiezen voor het NT2-introductietraject?

? Je ontvangt persoonlijke coaching op maat.

;‘; Verdieping op het NT2-werkveld met vier inhoudelijke bijeenkomsten en intervisie.
m Een leuke baan voor minstens twee dagen per week.

@ Na afronding ben je voorbereid op het NT2-certificeringstraject.

€ Het NT2-introductietraject kost €600,-. Je betaalt zelf €300,- bij de start.

Werk je na het introductietraject nog minstens 250 uur voor Bisbee of ga je door

met certificeren? Dan nemen wij de resterende €300,- voor onze rekening.
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