NT2-leerwerktraject

In 6 maanden gecertificeerd NT2-docent

Samenwerking tussen NHL Stenden/Windesheim
en Bisbee Flexonderwijs
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Werken als NT2-docent

Geef jouw loopbaan een impuls door Nederlandse les te geven aan anderstaligen. Met
dit leerwerktraject wordt je in 6 maanden tijd opgeleid tot gecertificeerd NT2-docent
(Nederlands als tweede taal) terwijl je betaald aan het werk bent.

Deze NT2-opleiding is ontworpen voor onderwijsprofessionals mét een
lesbevoegdheid en geschikt voor jou wanneer je je wilt onderscheiden in het werkveld
met een erkend certificaat tot competent docent NT2. Het doceren van Nederlands
als tweede taal (NT2) is een vak apart. Met een NT2-certificaat onderscheid je je op
kwaliteit en voldoe je aan de eisen van Blik op Werk, de keurmerkinstantie voor
inburgeringsinstituten. Je hebt hiermee een voorsprong op de arbeidsmarkt!

Je kunt start in februari 2025 met deze opleiding bij NHL Stenden in Leeuwarden en

werkt bij Bisbee als docent in het NT2-onderwijs. Deze werkuren tellen als jouw
praktijkuren voor de NT2-opleiding.

Al meer dan 300 docenten zijn gecertificeerd via onze leer-werktrajecten.

Volg een erkend
opleidingstraject

Ellen, een Bisbee-docent,
over haar ervaring:

NHL Stenden is in samenwerking met “Enkele jaren geleden heb ik het
Windesheim een erkende opleider binnen het

NT2-leerwerktraject via Bisbee
NT2-werkveld.

gedaan en werk sindsdien met
veel plezier als gecertificeerd

Na het succesvol afronden van deze NT2- NT2-docent voor Bisbee.

opleiding ontvang je een certificaat dat wordt
erkend door zowel de beroepsvereniging_voor
NT2-docenten als Blik op Werk.

Nog nooit gaf een baan mij
zoveel voldoening. De diversiteit
aan cursisten, achtergronden en

Dit betekent dat een certificaat van deze

opleiding je toegang geeft tot alle scholen nive.aus.maken dat er veel
en instituten die volwasseneneducatie, afwisseling is en dat ik scherp
inburgering of ISK-onderwijs aanbieden. moet blijven.”

Met deze NT2-opleiding krijg je een voorsprong
op de arbeidsmarkt.

Crijp deze kans en maak deel uit van onze
groeiende gemeenschap van gecertificeerd NT2-

docenten! g B|SBEE
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http://www.bvnt2.org/
http://www.bvnt2.org/
http://www.blikopwerk.nl/

De voordelen voor jou

Volledige bekostiging van de opleiding door Bisbee inclusief een betaalde

werkplek voor minimaal 2 dagen per week in jouw regio.
Oog voor jou en je persoonlijke wensen.

Een erkende opleiding via NHL Stenden in samenwerking met Windesheim.

Na afronding kun je je inschrijven als gecertificeerd NT2-docent in het register

van de Beroepsvereniging Nederlands als 2e taal (BVYNT2) en Blik op werk.
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Een leuke baan in het NT2-onderwijs voor minstens 2 dagen per week.

Wie zoeken we?

We zoeken gepassioneerde, ervaren en ambitieuze NT2-docenten die willen groeien
in hun vak en voldoen aan het volgende profiel:

e Je hebt een afgeronde HBO- of WO-opleiding met een onderwijsbevoegdheid,
zoals Pabo, lerarenopleiding Nederlands of bij voorkeur een vreemde taal.
e Je hebt recente ervaring in het NT2-onderwijs en affiniteit met diverse culturen en
leefwerelden.
¢ Je kunt goed omgaan met niveauverschillen, werkt gedifferentieerd en speelt
creatief in op verschillende leerbehoeften.
e Je bent oplossingsgericht, gestructureerd, zelfstandig en flexibel. Feedback zie je
als een kans om te groeien.
e Je bent woonachtig in Noord-Nederland en kunt effectief de balans tussen werk
en studie bewaken.
e Je bent vanaf februari 2025 ten minste 4 dagen per week beschikbaar:
o 2 dagen voor werk (maandag, woensdag, vrijdag).
o 2 dagen voor de opleiding (dinsdag en donderdag in Leeuwarden).
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Toelating

Voldoe jij aan de voorwaarden om via dit traject een gecertificeerde NT2-
docent te worden? Dan nodigen we je graag uit voor een persoonlijke
intake. Tijdens dit gesprek besteden we aandacht aan een scala van
factoren.

Bijvoorbeeld: je motivatie, beschikbaarheid en leerdoelen.

Om gecertificeerd NT2-docent te worden met dit traject moet je
enthousiast en gedreven zijn om écht te investeren in jezelf en jouw

loopbaan voor de periode van de opleiding. Dat betekent ook een nieuwe
balans in je privéleven.

Studeren én werken tegelijkertijd kan pittig zijn: zeker in dit verkorte
traject. Tijdens de intake kijken we samen hoe je de studiebelasting kan
combineren met werk en je privéleven.

Tot slot bespreken we ook het werken tijdens de opleiding. Bisbee betaalt
jouw opleiding als je gedurende het schooljaar ten minste 2 dagen per

week werkt en de opleiding binnen de gestelde termijn succesvol afrondt.
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Uitgangspunten studie

120 uur  Bijwonen bijeenkomsten inclusief deelnemen aan intervisie
320 uur  Uitvoeren van opdrachten inclusief werken aan portfolio
120 uur  Voor het bestuderen van literatuur

150 uur  Voor het uitvoeren van je stage in de beroepspraktijk

130 uur  Voorbereiding van je stage in de beroepspraktijk

Het rooster
Van februari t/m juni zijn er elke week 2 bijeenkomsten in Leeuwarden bij
NHL Stenden:
e Op donderdagen van 9.30-16.30: dit de zijn colleges over oa. culturele
diversiteit, taalonderwijs en taalbeleid.
e Op dinsdagen van 9.30-12.00 uur zijn bijeenkomsten gericht op intervisie
en het samenwerken met medestudenten.
Je wordt elke week op dinsdag én donderdag in Leeuwarden bij NHL

Stenden verwacht.

Uitzonderingen: er zijn géen bijeenkomsten op 10 en 17 april en tijdens de
meivakantie (28-4 t/m 2-5).

Overzicht van de contactmomenten

Wat Datum Tijd
Startdag: kennismaking & introductie di 4 feb 2025 9.30-12.00
Colleges (elke donderdag) do 6 feb 2025 9.30-16.30
Leerteams (elke dinsdag) di 11 feb 2025 9.30-12.00
Inleveren portfolio do 12 juni 2025

Show & share: eindassessment do 26 juni 2025 9.00-16.30

Het gedetailleerde rooster ontvang je vanuit NHL Stenden.
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De persoonlijke touch van Bisbee

Als deelnemer word je gekoppeld aan een van de leerteambegeleiders van NHL
Stenden, aan de Coordinator Bisbee Academie en een onderwijsmanager binnen
Bisbee. Je krijgt ook nog een coach van Bisbee die jou verder helpt in jouw
ontwikkeling als docent. Het team van NHL Stenden en Bisbee bestaat uit
specialisten op NT2-gebied, onder wie taalwetenschappers, docentopleiders,
leermiddelenontwikkelaars en zeer ervaren NT2-docenten, die je gedurende het
gehele traject bijstaan.

Wij vinden het belangrijk dat je tijdens dit traject altijd een vast aanspreekpunt
hebt, waarmee je elke maand kunt sparren over de voortgang van je studie, je
opdrachten en je werk in de praktijk.

Daarnaast komt een inspirerende coach ook graag bij jou kijken hoe jij lesgeeft.

Solliciteer nu»

Over Bisbee

Met ons centrale uitgangspunt ‘oog voor jou’, zorgen we al 20 jaar voor de perfecte
match tussen de bekwame professionals en uitdagende posities, waardoor we
betekenisvolle loopbanen kunnen bieden die voldoening, geluk en stabiliteit

garanderen.

Wij onderscheiden ons van standaard detacheringbureaus door ons te richten op
Internationale Schakelklas (ISK), MBO, VO, PO en volwasseneneducatie en we zijn
toegewijd om bij te dragen aan het realiseren van uitstekend onderwijs.
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